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Pinchando en el botón de abajo encontrarás información general sobre
qué son estas fichas, para qué sirven, algo de teoría, algunas claves

metodológicas  y otras propuestas sobre cómo usarlas. 
Te recomendamos su lectura, especialmente si es la primera vez que

accedes a una de las fichas o necesitas aclaraciones.

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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OBJETIVOS DIDÁCTICOS
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Presentaremos estrategias para la superación de la visión estereotipada de las personas que se
dedican a la actividad científica y de la descontextualización social e histórica de los
conocimientos científicos, de manera que:

Señalaremos la ausencia de referentes femeninos y la sobreabundancia de referentes
masculinos, mostrando los privilegios de los hombres que han operado a lo largo de la historia
en la ciencia.
Desenmascararemos actitudes sexistas y pondremos en valor referentes de hombres diversos
en la ciencia.
Remarcaremos la interdisciplinariedad entre arte, ciencia y feminismos mediante el comic y la
novela gráfica.

http://www.sorkinsaberes.org/manual-de-instrucciones-educaci%C3%B3n-formal-fichas-did%C3%A1cticas-%E2%80%9Cla-ciencia-que-se-esconde-en-los-saberes


COMPETENCIAS EDUCATIVAS

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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QUE TRABAJAREMOS CON EL ALUMNADO

Competencia para aprender a aprender, dándoles elementos para buscar, comprender,
interpretar de forma crítica la información, así como crear y seleccionar ideas. 

 
Competencia para la autonomía, de forma que puedan tomar decisiones personales y asumir
la responsabilidad de sus decisiones y obligaciones.

 
Competencia social y ciudadana, al aportar una visión crítica del conocimiento, ofreciendo
elementos para actuar de forma responsable en diversas situaciones de la vida, fomentando la
corresponsabilidad de las tareas de cuidados y generando referentes de mujeres y de sus
saberes en la ciencia.

 
Competencia para la comunicación lingüística y competencia digital y mediática, mediante la
valoración de otras formas de transmisión de la ciencia, como puede ser la oral, y fomentando
la búsqueda de información de diferentes fuentes en formatos diversos, como pueden ser los
repositorios y bibliotecas digitales, podcasts y otros.  

 
Competencia matemática, mediante la identificación y la comprensión de la función de las
matemáticas en el entorno actual, poder utilizar el conocimiento matemático para situaciones
de su ámbito cotidiano.

 
Competencia científica, mediante el conocimiento, la metodología científica y la experiencia
personal, de forma que sean conscientes del impacto que genera el ser humano en la
naturaleza; visibilizando la ciencia que hay en las tareas de cuidados, tareas que sostienen la
vida; así como introduciendo y resignificando otros contextos de aprendizaje cercanos a la
realidad del alumnado. 

 
Competencia artística, al dar elementos que favorezcan el poseer una cultura artística,
relacionando la ciencia con otras disciplinas como el arte o las humanidades.



CONTEXTUALIZACIÓN DE LA
PROPUESTA

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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La ciencia actual, como la sociedad en la que está inserta, es patriarcal: está
fundamentada en la supuesta objetividad (basada en la razón y la mente y asociadas a lo
masculino) en contraposición a la subjetividad (basada en el sentimiento y la naturaleza,

asociadas a lo femenino), y desvaloriza los saberes que cuidan la vida y se alejan de
lógicas mercantilistas, cuyo fin principal es la propia sostenibilidad de la vida. De ese

modo invisibiliza a quienes hay tras ellos, en su mayoría mujeres, muchas y diversas, que
han hecho ciencia desde su ámbito cotidiano. En contraposición a ello, proponemos una

ciencia que parte de la propia experiencia de vida, de una mirada holística, y que tiene
como fin el bien común.



CONTEXTUALIZACIÓN DE LA
PROPUESTA
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SABERES QUE PONEN LA VIDA EN EL CENTRO, HOMBRES POR LA IGUALDAD,
TRABAJANDO CODO CON CODO CON MUJERES EN PRO DE LA EQUIDAD Y LA
JUSTICIA SOCIAL

El patriarcado es el sistema social que divide a las personas según su sexo y en el que el hombre*
impone su poder sobre las mujeres* y lo reproduce de generación en generación.  Lo que se espera
de los hombres, lo que son y aquello con lo que se identifican colectivamente como hombres, es
fruto de una construcción sociocultural fundamentada en un sistema simbólico de valores y normas
sociales. Pero eso no quiere decir que exista una identidad masculina única ni un modelo de
masculinidad cerrado. Al observar la realidad encontramos diversas formas de ser hombre
(condicionadas también por diversos factores como la edad, la clase social, la condición u opción
sexual, la etnia, etc.), por lo que podríamos hablar de un modelo predominante de masculinidad
(masculinidad hegemónica) para cada sociedad y momento histórico, pero con una diversidad de
identidades masculinas y maneras de ser hombre coexistiendo a la vez. 
 
Además de muchas mujeres que trabajan desde el feminismo en pro de la equidad y la justicia
social, también existen hombres que se han propuesto darle la vuelta al patriarcado y ejemplo de
ello es la Declaración de Barcelona: agenda común de los hombres por la igualdad suscrita en 2011
en el marco del Congreso Iberoamericano de Masculinidades y Equidad, cuyos firmantes se
plantean, entre otras, las siguientes cuestiones: rechazar el ejercicio del poder patriarcal y renunciar
a los privilegios que de él se derivan; denunciar todas las formas de violencia machista hacia las
mujeres y otras formas de violencia como la LGTBIfobia;  impulsar la coeducación en la comunidad
educativa para transmitir valores que ayuden a crecer, también a los chicos, como agentes activos
de igualdad.

* Utilizamos las categorías “hombre” y “mujer” porque que consideramos que facilitan la comprensión del
mensaje de las fichas por parte del público objetivo. Sin embargo, nos parece importante remarcar que
existen identidades que el sistema binario de género invisibiliza (trans, no binarias…) y nos reconocemos
personas diversas en lo que respecta a nuestros cuerpos, trayectorias, vivencias, capacidades e identidades.
Nos parece que esta ficha puede servir de puente para trabajar de manera específica estas cuestiones, para
lo cual os recomendamos los siguientes materiales: la Guía Los Colores de la Sexualidad del  Consejo de la
Juventud de Euskadi (EGK) y la Guía para trabajar la diversidad afectivo sexual de género de STEILAS, ambas
orientadas a trabajar la diversidad sexual y de género con las personas jóvenes.

http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/politicas_evaluaciones_2/es_def/adjuntos/GLOSARIO%20DEFINITIVO%20web.htm#_Toc336604486
https://blog.oxfamintermon.org/sociedad-patriarcal-como-luchar-contra-ella/
http://www.aulaviolenciadegeneroenlocal.es/consejosescolares/archivos/P_013_los_hombres_la_igualdad.pdf
http://joaquimmontaner.net/cronologia/download/declaracion-de-barcelona/
https://web.archive.org/web/20120831115054/http:/www.cime2011.org/
http://www.euskadi.eus/inn-educativa-documentos-convivencia/web01-a2hberri/es/coeducacion.html
https://blog.oxfamintermon.org/sociedad-patriarcal-como-luchar-contra-ella/
http://egk.eus/es/publicaciones/informes/guia-los-colores-de-la-sexualidad/
https://steilas.eus/es/2015/05/14/genero-eta-aniztasun-sexualerako-gida/
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CIENCIA Y ARTE: CÓMICS Y NOVELAS GRÁFICAS QUE ARROJAN LUZ SOBRE LA
HISTORIA DE LA CIENCIA Y LA LUCHA POR LA IGUALDAD

Hay numerosos ejemplos de cómics y novelas gráficas
que, además de tener un gran valor artístico, sirven para
sensibilizar a la sociedad sobre aspectos relevantes de
las disciplinas científicas, reducir los efectos de
estereotipos negativos hacia el desempeño de las
mujeres en la ciencia y fomentar la cultura científica y la
igualdad. 
 
Un ejemplo de ello es Valerosas
de la ilustradora francesa
Pénélope Bagieu, que en dos
tomos cuenta la historia de
mujeres extraordinarias de
diferentes lugares y épocas,
entre ellas algunas científicas
como la astronauta y médica
Mae Jemison o la zoóloga y
etóloga Temple Grandin.

El cómic Hombres feministas. Algunos referentes, por su parte, nos presenta a pensadores
como François Poullain de La Barre o John Stuart Mill, vinculados a las ciencias sociales, que
pueden ser un gran ejemplo para los científicos del presente y el futuro.

Pénélope Bagieu, 2010

Mae Jemison, 1992 Temple Grandin, 2010

François Poullain de La Barre, imagen del cómic Hombres
feministas. Algunos referentes

John Stuart Mill, imágen del cómic
Hombres feministas. Algunos

referentes

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Penelope_Bagieu_20100410_BD-Aix_3.jpg
https://www.flickr.com/photos/nasacommons/15881674614
https://es.m.wikipedia.org/wiki/Archivo:Temple_Grandin_at_TED.jpg
https://mujeresconciencia.com/2014/10/17/mae-jemison-medica-y-astronauta/
https://mujeresconciencia.com/2016/08/29/temple-grandin-zoologa/
http://cepaim.org/wp-content/uploads/2017/12/C%C3%B3mic-Feministas-parte-I-referentes-pliego.compressed.pdf
https://es.wikipedia.org/wiki/Poullain_de_la_Barre
https://es.wikipedia.org/wiki/John_Stuart_Mill
http://www.komic.es/es/lecturas/670-valerosas-penelope-bagieu-dibbuks.html
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La Ciencia moderna, concepción actualmente
vigente, sigue unos patrones androcéntricos y
sexistas, que refuerzan roles y estereotipos de
género y que han incidido en múltiples formas
de discriminación. Junto a otras causas, eso
genera la invisibilización de las mujeres y de
sus saberes dentro del conocimiento
científico, algo que contrasta con la
sobrerrepresentación masculina y la
sobrevaloración a los méritos de los varones
que se ha dado a lo largo de la historia. Esa
discriminación también se ha dado hacia
hombres que no cumplían con el mandato de
la masculinidad hegemónica de la época.

CULTURA CIENTÍFICA, 4º CURSO DE SECUNDARIA
CONTENIDO CURRICULAR: TODA LA ASIGNATURA
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A pesar de que hay decenas de mujeres que han hecho aportes esenciales en prácticamente
todos los campos científicos, las que han participado en la generación del conocimiento científico
legitimado no han obtenido el mismo reconocimiento que sus colegas varones. Esto se debe a
múltiples causas, algunas de las cuales resumimos a continuación:  
 

Escasísima presencia en los libros y otros productos culturales. Esto se evidencia, por
ejemplo, en un estudio que coordina la investigadora Ana López Navajas, donde se ha puesto
de manifiesto como en los libros de texto de secundaria del Estado español, las científicas que
aparecen son sólo un 8% del total y si nos centramos en los de tecnología esa cifra baja a un
1%.
Limitadísimo -o directamente prohibido- acceso a estudios y profesiones científicas y
continuo menosprecio a sus inteligencia y capacidades. Esto se manifiesta, por ejemplo, en el
hecho de que las mujeres no han tenido acceso a espacios como las universidades hasta
finales del s. XIX, en concreto en el Estado español alrededor de 1910.  Aún a día de hoy,
todavía hay lugares en los que a las niñas se les niega su derecho a la educación. 
Ser hijas de, esposas de, hermanas de,… o incluso sin esa necesidad de parentesco, también
ha supuesto en muchos casos un obstáculo para su visibilización. Muchas mujeres quedaron
ocultas tras un varón que podía ser sólo compañero de profesión, con la consecuente
apropiación en la mayoría de los casos de sus trabajos por parte del mismo. Es lo que se
conoce como Efecto Matilda.
Difusión y dispersión con el nombre, en la mayoría de casos porque tenían que usar un
pseudónimo para publicar sus trabajos, o bien porque con el cambio de apellido del marido o
maridos sucesivos era (y sigue siendo en algunos lugares) difícil situarlas. 
Valor social que se da a las distintas tareas necesarias para hacer ciencia. Para hacer ciencia,
además de hacer descubrimientos o exponer los resultados finales es preciso llevar a cabo
numerosas tareas de recopilación y observación, así como de difusión, divulgación, traducción,
etc., que son imprescindibles para la generación y transmisión de conocimiento. Estos
trabajos, sin embargo, normalmente no son visibilizados ni valorados como merecen y en
muchos casos han sido y son mujeres quienes han estado detrás. Eso se evidencia en áreas
como la informática, la astronomía o la botánica, ámbitos donde más mujeres participaban,
pero dedicándose precisamente a esas labores menos valoradas de observación o
recopilación de datos. Ejemplo de ello son las conocidas como mujeres calculadoras (mujeres
afroamericanas que trabajaron para la NASA y cuya historia ha contado la película Figuras
ocultas) o las mujeres calculadoras de estrellas (mujeres que fueron empleadas en el
Observatorio Astronómico de Harvard y que se dedicaban a clasificar y catalogar estrellas,
trabajo fundamental para sentar las bases de la astrofísica moderna).

1) LA INVISIBILIZACIÓN DE LAS MUJERES
EN LA CIENCIA, ALGUNAS CAUSAS

https://www.mecd.gob.es/dctm/revista-de-educacion/articulos363/re36312.pdf?documentId=0901e72b817fcfba
https://mujeresconciencia.com/2014/11/17/mujer-ciencia-y-discriminacion-del-efecto-mateo-matilda/
https://www.filmaffinity.com/es/film947523.html
https://www.filmaffinity.com/es/film947523.html
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PROPUESTAS Y PREGUNTAS PARA LA REFLEXIÓN

Os proponemos analizar algunos de los mecanismos de invisibilización de las mujeres en la
ciencia a través de ejemplos concretos. Para ello, os proponemos buscar en Internet información
sobre María la Judía, Edith Clark, Tebello Nyokong, Rosalind Franklin y Emmy Noether, conocer
sus logros científicos e historia de vida, y responder a las siguientes preguntas: 

¿aparece alguna de estas mujeres en vuestros libros de texto?
¿identificáis para con ellas algún mecanismo de invisibilización de los mencionados en la
ficha? Para esto podéis encontrar información adicional sobre las discriminaciones vividas
por estas mujeres en el anexo 2 de la ficha didáctica MUJERES CIENTÍFICAS A LA CARTA.
Visibilizando a las invisibles. Un repaso a las causas que hacen que no conozcamos a
científicas diversas a pesar de sus muchos méritos.

 
 

A la invisibilización de esas mujeres que han participado de
la ciencia reconocida, se suma un grupo mucho más amplio
de mujeres que han participado y participan en espacios y
trabajos donde se hace ciencia pero no se reconoce como
tal. Son mujeres que, gracias a su ingenio y
 experimentación, han desarrollado multitud de saberes
dentro de las tareas que tienen lugar en la esfera privada,
fundamentales para la propia sostenibilidad de la vida (para
el cuidado de personas y naturaleza), y que contienen
ciencia. A estas mujeres las encontramos detrás de multitud
de saberes, como los que podemos encontrar en el resto de
fichas.

Tebello Nyokong, 2016

Emmy Noether, 1930

María la Judía, 1617 Rosalind Franklin Edith Clarke

Fotografía de Eulalia Abaitua y Allende-
Salazar, 1890

https://www.flickr.com/photos/governmentza/24653649551
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:EmmyNoether_MFO3096.jpg
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Prophetissa.jpg
https://www.flickr.com/photos/123723459@N07/26007651946
https://en.wikipedia.org/wiki/File:Edith_Clarke.jpg
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Eulalia_de_Abaitua_y_Allende-Salazar_Eulalia2.jpg
http://www.sorkinsaberes.org/sites/default/files/f.9._cientificas_invisibles.pdf
http://www.sorkinsaberes.org/sites/default/files/f.9._cientificas_invisibles.pdf
http://www.sorkinsaberes.org/sites/default/files/f.9._cientificas_invisibles.pdf
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Grandes científicos de diferentes épocas contribuyeron, por acción u omisión, a discriminar a las
mujeres y tuvieron actitudes que hoy en día consideraríamos sin lugar a duda machistas o
incluso misóginas. Aristóteles  dijo hace más de dos mil años, en la Antigua Grecia, que “la
hembra es hembra en virtud de cierta falta de cualidades” y que “la naturaleza sólo hace mujeres
cuando no puede hacer hombres”; en el siglo XIX, el naturalista Charles Darwin planteó que las
mujeres son el sexo débil porque han evolucionado peor; también en la misma época, el
neurólogo William A. Hammond, sostuvo que las mujeres tienen el cerebro más pequeño que los
hombres y son por ello menos inteligentes; y Albert Einstein, ya en pleno siglo XX, dijo que muy
pocas mujeres son creativas, que no enviaría a su hija a estudiar física y admitió estar contento
de que su segunda esposa no supiera nada de ciencia. Cada uno de esos hombres fue producto
de la cultura patriarcal de su época y sus afirmaciones representan el sexismo que impregnó esa
cultura. Pero el dominio del hombre sobre la mujer y la discriminación que caracteriza al
patriarcado también se han extendido históricamente a los hombres que no han cumplido la
norma o que han traicionado los mandatos de género.
Tristes ejemplos de ello son el obstetra húngaro Ignaz Semmelweis (1818-1865) o el matemático
y científico de la computación británico Alan Turing (1912-1954). 
 
Ignaz Semmelweis es conocido hoy día como el “salvador de
madres” por haber descubierto que un gesto tan simple como
lavarse las manos antes de atender a las parturientas podía reducir
drásticamente su mortalidad en el hospital en que trabajaba, pero
los científicos de su época lo tomaron como una ofensa a su honor,
le dieron la espalda e ignoraron,  condenándolo al ostracismo, lo
cual le hizo enfermar y finalmente morir a la edad de 47 años,
internado en un sanatorio en el que fue víctima de violencia
psicológica y física.

Alan Turing, por su parte, fue el padre de la programación
informática moderna y durante la segunda guerra mundial trabajó
en el servicio secreto de contraespionaje británico descifrando los
códigos nazis, gracias a lo cual, según estimaciones oficiales, se
salvó la vida de 14 millones de personas y se redujo la duración de
la guerra por 2 años; sin embargo, fue perseguido por su
homosexualidad, condenado a la castración química y acabó
suicidándose a la edad de 41 años, víctima de la  homofobia.

Ignaz Semmelweis, 1860

Alan Turing, 1928 o 1929 

2) EN OPOSICIÓN A LA MASCULINIDAD HEGEMÓNICA, HOMBRES
DIVERSOS Y QUE NO SIGUEN LA NORMA, TAMBIÉN EN LA CIENCIA

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Ignaz_Semmelweis_1860.jpg
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Alan_Turing_Aged_16.jpg
https://naukas.com/2018/01/24/cuando-semmelweis-salvo-a-cientos-de-madres/
https://www.nytimes.com/es/2018/05/14/alan-turing-patrones-informatica/
http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/gizonduz_dokumentuak/es_def/adjuntos/10_violencias_masculinas_la_legitimacion_de_la_violencia_en_la_construcciom_de_la_identidad_en_los_hombres.pdf
http://lashoras-octavio.blogspot.com/2019/05/diferencias-borradas.html
http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/gizonduz_dokumentuak/es_def/adjuntos/10_violencias_masculinas_la_legitimacion_de_la_violencia_en_la_construcciom_de_la_identidad_en_los_hombres.pdf
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PROPUESTAS Y PREGUNTAS PARA LA REFLEXIÓN

Por un lado, os proponemos indagar sobre hombres científicos que no se han regido por los
patrones de la masculinidad hegemónica (por ejemplo: hombres que se hayan dedicado a
profesiones feminizadas, pacifistas, cuidadores, que no cumplan con la heteronorma…).
¿Podríais dar algún nombre? ¿Qué destacaríais de su biografía? ¿Sufrió algún tipo de
discriminación? ¿Qué os parecen sus contribuciones a la ciencia? …
 
 
Por otro, os proponemos buscar información sobre algunos de los científicos que aparecen en el
currículum educativo de diferentes materias de ciencias como pueden ser Antonie Lavoisier
(Física y Química), Charles Darwin (Biología y Geología) y George Boole (Matemáticas) e indagar
acerca de las siguientes cuestiones: 

¿qué tipo de hombre representan?
¿qué mujeres hubo a la sombra de esos científicos? 
¿en qué situación estaban las mujeres y los hombres en aquella época (acceso a la
educación, roles sociales...)? 
¿cómo creéis que hubiera sido su carrera científica en caso de ser mujer?

 
 

Así mismo, algunos nombres relacionados con el temario concreto de cultura científica sobre
quienes podéis investigar en línea a las cuestiones planteadas en las 2 propuestas anteriores
son, en cuanto a mujeres: Henrietta Lewit, Ingrid Lehmann, Lynn Margullis, Marie Laurent o
Patricia Billings. En cuanto a hombres: Karl Popper, Alfred Wegener, Carl von Linné, Robert Koch
o Eduardo Torroja.
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En primer lugar, os proponemos rescatar las figuras de científicAs y científicOs de los libros de
texto que utilizáis en clase en cada una de las asignaturas: haced un listado con sus nombres,
haced un recuento y calculad el porcentaje de cada sexo: ¿cuál es el porcentaje de mujeres?,
¿cuál el de hombres? Reflexionad sobre ello remarcando la idea de que lo que no se nombra, no
existe. También os proponemos que observéis cómo se representan esos hombres y mujeres
en los libros (imágenes, descripciones, etc.) y reflexionéis acerca de ello. 
 
En segundo lugar, os proponemos un ejercicio con el que ampliar el foco a otras disciplinas.
Para ello, a continuación os dejamos algunas citas de hombres relacionados con las diferentes
materias que dais en clase y os proponemos interpretarlas (¿son mensajes a favor de la
igualdad?, ¿sexistas?, ¿neutros?) y buscar información acerca de esos hombres (cuál fue su
vida y obra, si lucharon a favor de la equidad, que tipo de masculinidad encarnaron…): 
 

“Sepa una mujer hilar, coser y echar un remiendo, que no ha menester saber gramática ni hacer versos”.
Calderón de la Barca  (Literatura)

“El miedo de la mujer a la violencia del hombre es el espejo del miedo del hombre a la mujer sin miedo”.
Eduardo Galeano (Literatura)

"En toda mujer de Letras hay un hombre fracasado". Charles Baudelaire (Literatura)
“Las tres enfermedades del hombre actual son la incomunicación, la revolución tecnológica y su vida

centrada en su triunfo personal”. José Saramago (Literatura)
“Debemos considerar la condición femenina como si fuera una deformidad, si bien se trata de una

deformidad natural". Aristóteles (Filosofía)
"La mujer no se traiciona fácilmente a sí misma y por eso no se emborracha. Como es débil, tiene que ser

astuta". Immanuel Kant (Filosofía)
“Todo cuanto ha sido escrito por hombres acerca de las mujeres debe considerarse sospechoso, pues ellos

son juez y parte a la vez”. François Poullain de La Barre (Filosofía)
“Todo ser humano debidamente educado siente un sincero interés por el bien público”. John Stuart Mill

(Economía) 
“No puede haber una sociedad floreciente y feliz cuando la mayor parte de sus miembros son pobres y

desdichados”. Adam Smith (Economía)
“Llamar a las mujeres el sexo débil es una calumnia; es la injusticia del hombre hacia la mujer". Mahatma

Gandhi (Geografía e Historia)

AMPLIANDO EL FOCO: 
CONEXIÓN CON OTRAS DISCIPLINAS
-----------------------------------
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